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A. Zusammenfassung der wesentlichen Aspekte

Deutsche Transportdienstleister sind im internationalen Markt kaum noch wettbewerbsfahig:
Hohe Lohn-und Lohnzusatzkosten,die hohe steuerliche Belastung deutscher Unternehmen,
erganzend hohe Kfz-Kosten, ein kompliziertes Steuerrecht und ausufernde
Burokratie,belasten deutsche Transportdienstleister ungleich mehr als die ausléandische
Konkurrenz . Es ergeben sich allerdings im Rahmen der EU-Rechtsprechung
Losungsmoglichkeiten, um die Steuerlast und andere dominanten Unternehmenskosten zu
reduzieren. Dabei griindet der deutsche Transportdienstleister eine zypriotische Limited (EU-
Gesellschaft im Sinne), mit realer Betriebsstatte auf Zypern und ggf. Reprasentanz oder
Niederlassung in Deutschland. Somit ware der erste Schritt getan. Nachfolgend gibt es
verschiedene Lésungsansatze, je nach den individuellen Voraussetzungen und/oder
Zielsetzungen des Unternehmers:

e 1. Verlagerung des gesamten Betriebes nach Zypern. Zulassung der Fahrzeuge
auf Zypern, EU-Transportlizenz auf Zypern

Effekte dieser Lésung: Die Weltversteuerung findet auf Zypern statt (10%
Korperschaftssteuer), dominante Reduzierung der Kfz-Kosten, dominante Reduzierung der
Personalkosten, da EU-Biirger ohne Ubergangsfristen eingestellt werden kénnen.

e 2. Die zypriotische Limited mietet die vorhandenen deutschen Fahrzeuge und
tritt selbst als Verwaltungs-und Personalgesellschaft auf

Effekte dieser Lésung: Ein Grofteil der Ertrage werden auf Zypern besteuert, zu den dort
niedrigen Steuersatzen, dominante Reduzierung der Personalkosten, da EU-Burger ohne
Ubergangsfristen eingestellt werden kdénnen.

e 3. Das deutsche Unternehmen hat eine GmbH in Deutschland: Griindung einer
zypriotischen Limited, Zulassung der Fahrzeuge auf Zypern, mithin Transportlizenz
auf Zypern, Fahrzeugstandort ist aber die deutsche GmbH. Die deutsche GmbH
stellt der zypr. Limited in Rechnung

Effekte dieser Lésung: Ein Grofteil der Ertrage werden auf Zypern besteuert, zu den dort
niedrigen Steuersatzen, dominante Reduzierung der Personalkosten, da EU-Burger ohne
Ubergangsfristen eingestellt werden kdénnen.

e 4. Grundung einer zypr. Limited mit Oberbetriebsstatte auf Zypern und
Unterbetriebsstatte (Niederlassung) in Deutschland. Die Fahrzeuge stehen
weiterhin in Deutschland an der Niederlassung der zypr. Limited. Aufgaben der
Verwaltung, Personal-und Fahrzeugorganisation, Streckenmanagement usw..
werden auf die Oberbetriebsstatte Zypern verlagert, woflr die Oberbetriebsstatte
Zypern der Unterbetriebsstatte Deutschland in Rechnung stellt.

Effekte dieser Losung: Ein Grof3teil der Ertrdge werden auf Zypern besteuert, die
Oberbetriebsstatte Zypern stellt der Unterbetriebsstatte Deutschland in Rechnung (Abfluss
nach Zypern vor Kdrperschaftssteuer in Deutschland), dominante Reduzierung der
Personalkosten, da EU-Biirger ohne Ubergangsfristen eingestellt werden kénnen. Die
Zeitweiligkeit* der Kabotage im Guterkraftverkehr entféllt, da die Transportgesellschaft in
Deutschland eine Niederlassung hat.



Umsetzung dieser Losung, Schritte der Realisierung:

e Griindung einer zypriotischen Limited mit Betriebsstatte auf Zypern

e Installation einer Niederlassung der zypriotischen Limited in Deutschland, Eintragung
ins ortliche Handelsregister

e Anstellung von Mitarbeitern aus den neuen EU-Beitrittslandern bei der
Oberbetriebsstatte Zypern

e Beantragung EU-Transportlizenz auf Zypern

e Zulassung der Fahrzeuge auf Zypern. Hier gibt es verschiedene Lésungswege:
Vorhandene deutsche" Fahrzeuge werden in Deutschland ab und in Zypern
angemeldet. Dazu brauchen die Fahrzeuge nicht nach Zypern. 2. Die Fahrzeuge
werden nach Zypern verbracht. 3. Das Unternehmen kauft oder least Fahrzeuge auf
Zypern, mithin Zulassung auf Zypern und Uberfihrung nach Deutschland. Dazu
brauchen Sie ebenfalls nicht zwingend nach Zypern reisen, wir kdnnen das alles von
Deutschland aus organisieren.

e Zukunftig schliel3en lhre Kunden Vertrage mit der Oberbetriebsstétte Zypern, mithin
Geldflul® nach Zypern.

o Es ist Ubrigens vdllig legal, wenn die Fahrzeugdisposition von Deutschland aus
geleitet wird

Steuerrechtliche Aspekte

Die meisten unserer Mandanten wiinschen die Weltversteuerung der zypr. Limited auf
Zypern, zu den dort gunstigen Steuersatzen (10%). Dazu sind mehrere Voraussetzungen
erforderlich: Der "Gegenstand" der zypr. Limited darf in Deutschland nach DBA
(Doppelbesteuerungsabkommen) keine Betriebsstéatte auslosen:

Auszug DBA:

Als Betriebstatten gelten nicht:

a) Einrichtungen, die ausschlieBlich zur Lagerung, Ausstellung oder
Auslieferung von Gitern oder Waren des Unternehmens benutzt werden;

b) Bestande von Gitern oder Waren des Unternehmens, die ausschlieR3lich zur
Lagerung, Ausstellung oder Auslieferung unterhalten werden;

c) Bestande von Gutern oder Waren des Unternehmens, die ausschlief3lich zu
dem Zweck unterhalten werden, durch ein anderes Unternehmen bearbeitet oder
verarbeitet zu werden;

d) eine feste Geschaftseinrichtung, die ausschlieBlich zu dem Zweck
unterhalten wird, fiir das Unternehmen Giiter oder Waren einzukaufen oder
Informationen zu beschaffen;

e) eine feste Geschaftseinrichtung, die ausschlieBlich zu dem Zweck
unterhalten wird, fiir das Unternehmen zu werben, Informationen zu erteilen,
wissenschaftliche Forschung zu betreiben oder &hnliche Tatigkeiten auszuiiben, die
vorbereitender Art sind oder eine Hilfstatigkeit darstellen.

(4) Ist eine Person - mit Ausnahme eines unabhangigen Vertreters im Sinne

des Absatzes 5 - in einem Vertragstaat fur ein Unternehmen des anderen
Vertragstaates tatig, so gilt eine in dem erstgenannten Staat gelegene
Betriebstétte als gegeben, wenn die Person eine Vollmacht besitzt, im Namen des
Unternehmens Vertrage abzuschlieRen, und die Vollmacht in diesem Staat
gewohnlich ausubt, es sei denn, daf sich ihre Tatigkeit auf den Einkauf von
Gutern oder Waren fir das Unternehmen beschrankt.

(5) Ein Unternehmen eines Vertragstaates wird nicht schon deshalb so
behandelt, als habe es eine Betriebstatte in dem anderen Vertragstaat, weil es
dort seine Tatigkeit durch einen Makler, Kommissionar oder einen anderen
unabhangigen Vertreter ausiibt, sofern diese Personen im Rahmen ihrer
ordentlichen Geschéftstatigkeit handeln. Allein dadurch, daR eine in einem



Vertragstaat ansassige Gesellschaft eine Gesellschaft beherrscht oder von einer
Gesellschaft beherrscht wird, die in dem anderen Vertragstaat anséssig ist oder
dort (entweder durch eine Betriebstatte oder in anderer Weise) ihre Tatigkeit
ausubt, wird eine der beiden Gesellschaften nicht zur Betriebstatte der anderen.

Dann mussen die weltweiten Kunden der zypr. Limited (also auch die deutschen Kunden),
vertragsmalfig an die zypr. Limited mit Sitz auf Zypern angebunden werden. AuRerdem
missen die Rechnungsstellungen- zumindest nach "auf3en" von der "Mutter", also von der
zypr. Limited auf Zypern, "kommen". Mithin muss der "Sitz der geschéftlichen
Entscheidungen der zypr. Limited- zumindest nach "auf3en"- auf Zypern sein: Entweder
stellen wir einen Treuhand-Direktor oder Sie- oder ein Beauftragter- verlagert seinen
Lebensmittelpunkt.

All das nitzt natirlich nichts, wenn die zypr. Limited nur eine "Briefkastenfirma" ist, weshalb
wir an dieser Stelle noch einmal ausdrtcklich vor dilettantischen Billig-Grindungen warnen!
WIR installieren eine zypr. Limited immer mit allen "Tatséachlichkeitsmerkmalen" (kein
Grundungs-Treuhand-Direktor, reales Domizil, kein Anrufbeantworter sondern Telefon und
Fax "real", keine C.O.-Adresse usw..).

Versteuerung in Deutschland

Wenn die zypr. Limited in Deutschland nach DBA oder anderen Faktoren eine
Betriebsstatte auslost, werden zunéchst alle in Deutschland generierten Gewinne in
Deutschland versteuert. Dieses mit 25% Korperschaftssteuer + Gewerbesteuer nach
Hebesatz und nattrlich nicht mit der hohen Einkommenssteuer einer Einzelfirma oder BGB-
Gesellschaft. Natirlich kann selbst dann eine zypr. Limited erheblichen Sinn machen, da
das Stammkapital einer deutschen GmbH entféllt sowie die aggressive Durchgriffshaftung.
AulRRerdem kann dennoch eine anonyme Grindung erfolgen. Mithin gibt es intelligente
Gestaltungsmadglichkeiten, um die Steuerlast in Deutschland zu senken, z.B. in dem die
Oberbetriebsstatte Zypern der Betriebsstatte Deutschland Rechnungen stellt.

Was ist mit der Hinzurechnungsbesteuerung nach dem AuBlensteuergesetz?

Im Kern regelt das deutsche Aul3ensteuergesetz in 88 7-14 AstG, dass eine Versteuerung
beim deutschen Anteilseigner stattfindet, wenn dieser beherrschenden Einfluss auf die
Auslandsgesellschaft ausiibt (Mehrheitsshareholder), die Auslandgesellschaft nur passive
Einkiinfte erwirtschaftet und die Auslandsgesellschaft im einem Niedrigsteuergebiet
angesiedelt ist, also unter 25% Ertragssteuer. Im Rahmen der EU-Gesellschaften gibt es
allerdings eine Kollision zwischen EU-Recht und Hinzurechnungsbesteuerung, mit der sich
derzeit die EU-Gerichte beschéaftigen. Im Rahmen unserer Komplettpakete stellen wir
einen treuhdanderischen Shareholder, so das nach auBRen ein Steuerinldander im
Griindungsland Shareholder ist. Somit kann Uber diesen Weg die
Hinzurechnungsbesteuerung nicht greifen. Weitere Vermeidungsstrategien sind :

o der deutsche Shareholder ist nach aufl3en oder real Minderheits-Shareholder
(Aufgrund verschiedener Erwagungen gehen wir von maximal 36% aus)

o die Gesellschaft fuihrt Aktivgeschafte auf Zypern aus . Produzierendes Gewerbe ist
Ubrigens immer "unverdachtig".

o der Shareholder ist nicht in Deutschland unbeschrankt steuerpflichtig (die
Hinzurechnungsbesteuerung gibt es nur in Deutschland und USA)

o die Gesellschaft wird als Niederlassung ins Deutsche Handelsregister eingetragen,
also Betriebsstatte Deutschland

o Der Mehrheitsshareholder ist eine Liechtensteiner Gesellschaft bzw. eine andere
Auslandsgesellschaft (juristische Person)



Bei Transportdienstleistern wird sich die steuerliche Situation oftmals so darstellen, dass
eine Oberbetriebsstatte auf Zypern und eine Unterbetriebsstatte/Niederlassung z.B. in
Deutschland installiert wird. Mithin fliesst ein GrofR3teil der Gewinne nach Zypern, erganzend
kann die Oberbetriebsstatte Zypern der Unterbetriebsstétte z.B. Deutschland in Rechnung
stellen, so dass die Steuerlast bei der Unterbetriebsstétte entsprechend gesenkt wird.
Allgemein gilt: Lost eine Gesellschaft eine Betriebsstatte im Land X (also z.B. in
Deutschland) aus, so werden die im Land X erwirtschafteten Gewinne mit heimischer
Kdperschafts- und Gewerbesteuer besteuert, allerdings ist eine Doppelbesteuerung
verboten.

Aspekte der Arbeitskosten

Die zypriotische Limited kann in Folge Mitarbeiter aus dem EU-Raum einstellen, da die EU-
Ubergangsfristen auf Zypern nicht gelten. Dieses reduziert in dominanter Weise die
Lohnkosten, mithin und/oder/ergéanzend die Sozialversicherungsabgaben und
Einkommenssteuer beim Mitarbeiter. Die zypr. Limited fihrt das Gehalt inkl.
Sozialversicherungsbeitrdge an den auslandischen Mitarbeiter ab. Im Arbeitsvertrag erklart
der Mitarbeiter an eidesstatt, dass er selbst fur die ordnungsgemafe Abfiihrung der
Sozialversicherungsbeitrage verantwortlich zeichnet. Unsere Anwaélte formulieren fir Ihr
Unternehmen entsprechende Arbeitsvertrage. Die Angestellten sind in dem Land
Einkommens-und Sozialversicherungspflichtig, wo ihre steuerrechtliche Ansassigkeit ist, also
z.B. in Polen.

Vorgehensweise

An erster Stelle steht die Grindung einer zypriotischen Limited mit realen
Betriebsstattenmerkmalen auf Zypern. Die nachfolgende Vorgehensweise hangt davon ab,
welches Modell Sie wahlen (vgl oben).

Kosten
Die Gebuhren richten sich nach den Dienstleistungen:

e Griundungs- und Verwaltungsgebiihr der zypriotischen Limited

o Kosten fir die EU-Transportlizenz auf Zypern

o Anwaltskosten fiur die Darstellung gegentiber den deutschen Behdrden, mithin
Vertragswerke, Anstellungsvertrége usw..

o Kosten fiir die Fahrzeugzulassung und TUV auf Zypern/Deutschland, sofern
erforderlich

o Kosten fur Blro und einem Angestellten auf Zypern
e Organisations- und Verwaltungspauschale INS

Bei den Kosten mussen Sie zwischen folgenden Kostenbldcken unterscheiden:

Kostenblock A:

e Gebulhren fur die Griindung einer zyprischen Limited mit realer Betriebsstatte auf
Zypern

e Gebuhren fur Buro auf Zypern und Proforma-Angestellten, sofern erforderlich: 400-
600 Euro/Monat fur das Biro auf Zypern, 600,00 Euro/Jahr fiir den Angestellten

e Organisationspauschale INS: Bis 5 Fahrzeuge= 1.500,00 Euro, bis 10 Fahrzeuge=
2.000,00 Euro, ab 10 Fahrzeuge: 3.500,00 Euro

Kostenblock B:



e Antrage beim Rat fiir den Offentlichen Transport/Verkehrsamt, beziiglich der
Zulassungen
e Steuer- und ggf. Rechtsberatung

Hier rechnet unsere zyprische Kanzlei nach Aufwand/Stundensatz ab.
Kostenblock C:
e Fur den zypr. Inspekteur, der wegen den Zulassungen nach Deutschland (oder

anderes EU-Land) kommt: Nach Absprache
e TUV in Deutschland: Ca. 80,00 Euro mehr als beim deutschen TUV

AuRRerdem notwendig:
Vorlage einer Bankbestétigung, Gber den Finanzstatus der zyprischen Gesellschaft. Dies
kann in Form einer Bankbirgschaft sein, und zwar:

fur das erste Fahrzeug: 9.000,00 Euro
fur jedes weitere Fahrzeug: 5.000,00 Euro

Stammkapital der zypr. Limited:

Das empfohlene autorisierte Kapital betragt CYP£E 1,000, es sei denn Sie wiinschen einen
hdheren Betrag. Die Geschéfte der Firma sind nicht auf den Betrag des autorisiertes Kapitals
der Firma beschrankt. Der Mindestbetrag als autorisiertes Aktienkapital zur Registrierung
einer Limited betragt CYP£ 1,000. Sollte die Firma jedoch ein Biro in Zypern eréffnen,
betragt der Mindestbetrag CYP£ 10,000. Wir méchten Sie darauf hinweisen, dal3 dieser
Betrag NICHT in Zypern geblockt werden muf3. Da wir dringend raten, auf Zypern ein Bliro
anzumieten und einen Angestellten einzustellen, musste das Stammkapital der Zypern
Limited also CYP£ 10,000 betragen.

Warum bei der INS griinden?

Naturlich wissen wir, dass andere Anbieter beschriebene Konstellationen fiir weniger Geld
anbieten. Es ist aber fUr Sie ein unschatzbarer Vorteil, dass Sie bei der INS auf beiden
Seiten (Deutschland/Zypern) von erfahrenen Rechtsanwalten und Fachanwalten fir
internationales Steuerrecht beraten und begleitet werden. Um beschriebene Konstellation
juristisch wasserdicht umzusetzen, bedarf es eingehender Kenntnisse in den Bereichen EU-
Recht, EU-Recht zum Transportwesen und internationales Steuerrecht. Eine "normale
Unternehmensberatung" wird diesen Anforderungen i.d.R. nicht gerecht. Mithin funktionieren
oben beschriebene Konstellationen nur, wenn auf Zypern eine nachweisbare Betriebsstatte
installiert wird. Ein Anrufbeantworter, eine C.O.-Adresse usw.. erfillen diese
Betriebsstattenmerkmale nicht und die Gesellschaft wird schnell als Scheinfirma eingestuft,
sofern Sie nicht die "groRe Losung" (reale Verlagerung des Betriebes) wéahlen. Wir
installieren lhre Zypr. Limited mit allen Tats&chlichkeitsmerkmalen (zustellbare Postadresse,
Telefon/Fax real, Ansprechbarkeit in Person, kein "Griindungs-Direktor", sondern standig
erreichbarer Direktor der Gesellschaft), so dass -selbst wenn Sie in Deutschland bleiben-,
der Nachweis einer Scheinfirma nicht zu fihren ist.

In kaufménnischer Weise eingerichteter Geschéftsbetrieb auf Zypern notwendig?

Infolge der EU-Niederlassungsfreiheit ist zun&chst ein in kaufmannischer Weise
eingerichteter Geschéaftsbetrieb und aktive Geschafte im Sitzstaat nicht erforderlich. Wir
empfehlen allerdings- im Rahmen der Losungen 2-3- auf Zypern ein Biro anzumieten und
ggf. einen Mitarbeiter (auch in Teilzeit) einzustellen. So kdnnen Sie jeder Zeit nachweisen,
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dass auf Zypern tatsachlich die Tatigkeiten der Verwaltung, Disposition usw.. stattfinden.
Welche "Arbeitsaufteilungen” dann tatsachlich im "Innenverhaltnis" stattfinden, braucht ja
Niemand zu wissen. Geeignet ware die Anmietung eines voll eingerichteten Bliros beim
Regus Office auf Zypern, inkl. virtuelles Domizil (Firmenschild, Firmenadresse, persdnliche
Erreichbarkeit, eigene Telefon- und Faxnummer, Nutzung der Konferenzraume nach Bedarf,
Infos Uber die Homepage ,regus.com”). Wir sind auch in der Lage, Ihnen eigene Bilroraume
zur Verfigung zu stellen und einen ,Proforma-Mitarbeiter".

Wie hoch ist die Kostenersparnis tatsédchlich?

Nun, Sie wissen am Besten, wie viel Steuern Sie derzeit an den deutschen Fiskus abfuhren.
I.d.R. sind Transportunternehmen als GmbH organisiert, also 25% Koérperschaftssteuer+
Gewerbesteuer nach Hebesatz, also ca. 34% insgesamt. Die "tatsachliche Steuerlast" ist im
internationalen Vergleich noch héher, da man bei einer deutschen GmbH kaum noch
Betriebsausgaben absetzen kann. Werden Gewinne ausgeschittet, werden diese beim
Anteilseigner zusatzlich im Halbeinklnfteverfahren besteuert. So sind- je nach Konstellation-
leicht mehr als 50% der Gewinne weg. Zusatzlich muss der Geschéftsfiihrer der GmbH noch
Einkommenssteuer abfihren. Mithin belasten Zwangsabgaben der Berufsgenossenschaft
und Handelskammer. Ein weiterer Kostenfaktor sind die burokratischen Vorschriften in
Deutschland, z.B. das Fuhren von Statistiken. Dieses kostet viel Geld, weil sehr zeitintensiv.
Auf Zypern zahlen Koérperschaften 10% Ertragssteuer, Zwangsabgaben gibt es nicht. Die
Gewinnausschittung wird beim Anteilseigner nicht besteuert (nattrlich nur, sofern der
Anteilseigner "nach aul3en" keine deutsche natirliche Person ist, was wir Gber Treuhand-
Gesellschafter auf Zypern regeln, sofern gewiinscht oder wir schalten eine Offshore-
Gesellschaft als Gesellschafter vor). Thema Personalkosten: Ein deutscher Arbeitnehmer im
Transportgewerbe kostet dem deutschen Unternehmer durchschnittlich 3.000 Euro inkl. aller
Zusatzkosten. Ost-EU-Mitarbeiter liegen bei 1.500,00 Euro. Wahlen Sie die "grof3e Lésung”
(Verlagerung des Gesamtbetriebes) sparen Sie zusétzlich Kfz-steuern- und Versicherungen,
ca. 1500,00 Euro pro LKW. Und nun viel Spass beim Rechnen!

Detaillierte Ausfiihrungen

1. Der Europaische Binnenmarkt

Um die Thematik des freien europaischen Binnenmarktes unter dem Aspekt der
Transportfreiheit zu analysieren, muf3 zu néchst ein Blick auf die finf Grundfreiheiten des EU
Binnenmarktes geworfen werden.

Schon in den Rémischen Vertragen, die am 1. Januar 1958 in Kraft traten,

wurde das ehrgeizige Ziel formuliert, einen gemeinsamen Markt zu schaffen. Allerdings
beschrankten sich die Mitgliedsstaaten in der Folgezeit weitgehend auf die Bildung einer
Zollunion. Somit wurde ein Wirtschaftsraum geschaffen, dessen Handelsgeschéfte im
Inneren durch keinerlei Zolle belastet werden. Im Aul3enverhéltnis hingegen gilt ein
gemeinsamer Zolltarif ohne eigenstandige Handlungsspielraume der Mitgliedsstaaten.

1985 verabschiedete die Europadische Kommission das Weil3buch lber die Vollendung des
Binnenmarkts, in dem etwa 300 MalRnahmen enthalten waren. Durch die Einheitliche
Européische Akte (EEA) erfolgte 1987 die Umsetzung des Weil3buchs in priméares
Gemeinschaftsrecht.
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Seitdem befinden sich in allen europaischen Vertragen die funf Grundfreiheiten beziglich
des europdischen Binnenmarktes.

Zu Ihnen gehoren:

e Der freie Verkehr von Waren

o Der freie Verkehr von Dienstleistungen
e Der freie Verkehr von Kapital

e Der freie Verkehr von Personen

¢ Die Niederlassungsfreiheit

1.1 Der Freie Verkehr von Dienstleistungen und Niederlassungsfreiheit

Die im EG Vertrag verankerten Grundsatze der Niederlassungs- (Artikel 43) und der
Dienstleistungsfreiheit (Artikel 49) sind zwei der "Grundfreiheiten", die von elementarer
Bedeutung fiur das Funktionieren des Binnenmarktes sind.

Der Grundsatz der Niederlassungsfreiheit erlaubt einem Wirtschaftsteilnehmer (sei es eine
natirliche Person oder ein Unternehmen), eine wirtschaftliche Tatigkeit in stabiler und
kontinuierlicher Art und Weise in einem oder mehreren Mitgliedstaaten zu verfolgen. Der
Grundsatz der Dienstleistungsfreiheit ermoglicht einem Wirtschaftsteilnehmer, der Dienste in
einem Mitgliedstaat erbringt, seine Dienste auch voriibergehend in einem anderen
Mitgliedstaat zu erbringen, ohne sich dort niederlassen zu mussen.

Diese Bestimmungen sind direkt anwendbar. In der Realitat bedeutet dies, dass
Mitgliedstaaten nationale Rechtsvorschriften andern mussen, die die Niederlassungs- oder
die Dienstleistungsfreiheit beschranken und daher unvereinbar mit diesen Grundsétzen sind.
Dies umfasst nicht nur diskriminierende Maflinahmen, sondern dariber hinaus sdmtliche
nationale Regeln, die, obwohl sie unterschiedslos auf inlandische und auslandische
Beteiligte anwendbar sind, die Auslibung dieser ,Grundfreiheiten* behindern oder
unattraktiver machen. Dies gilt besonders, wenn sie zu Verzégerungen filhren oder
zusatzliche Kosten verursachen. In diesen Fallen dirfen die Mitgliedstaaten solche
Beschréankungen nur unter bestimmten Voraussetzungen aufrechterhalten, ndmlich wenn sie
durch zwingende Griinde des Allgemeininteresses, zum Beispiel aus Griinden der
offentlichen Sicherheit, Ordnung oder der 6ffentlichen Gesundheit gerechtfertigt und
verhaltnismagig sind.

1.1.1. Was bedeutet die Dienstleistungsfreiheit fiir europdische Transportunternehmen

Bezogen auf die Transportfreiheit ist die Dienstleistungsfreiheit in Artikel 71 des EG
Vertrages Absatz 1 Buchtstabe b genauer definiert dort heil3t es:

Jeder gebietsfremde Verkehrsunternehmer, der Inhaber der Gemeinschaftslizenz ist, wird ohne
mengenmalRige Beschrankungen zum zeitweiligen Giterkraftverkehr in einem Mitgliedstaat
zugelassen, ohne dass er dort seinen Sitz oder eine Niederlassung haben muss.”

Eines der beiden wesentlichen Merkmale der Kabotage ist somit, dass sie nur zeitweilig
erbracht werden kann.

Bereits hier liegt der Teufel aber im Detail. Denn was unter dem Begriff ,,zeitweilig"
verstanden wird, wird von Land zu Land unterschiedlich ausgelegt.

Einige Mitgliedstaaten haben einen Zeitraum festgelegt, nach dessen Ablauf die
Verkehrsunternehmer in ihr Herkunftsland zurtickkehren missen. In einigen Fallen wurden
auch systematische Kriterien aufgestellt, anhand deren sich feststellen lasst, ob eine



Dienstleistung oder ein ganzes Paket von Dienstleistungen, die ein Verkehrsunternehmer
in einem anderen Mitgliedstaat erbringt als dem, in welchem er seinen Sitz hat,
zeitweiligen Charakter hat.

Die Kommission hat im Dezember 2003 eine Sitzung mit nationalen Sachverstandigen
einberufen, um die Schwierigkeiten zu untersuchen, die in den letzten Jahren in Bezug auf
den "zeitweiligen" Charakter der Kabotagetatigkeiten entstanden waren. Dabei konnte ein
Verzeichnis der in die Mitgliedstaaten Ublichen Verfahren aufgestellt werden, wobei die
Notwendigkeit eines gemeinsamen Vorgehens offenkundig wurde.

Das Vereinigte Kdnigreich hat am 1. Dezember 2002 eine Auslegung des Begriffs
"zeitweilig" verabschiedet, die besagt, dass der Verkehrsunternehmer nachweisen muss,
dass das Fahrzeug das Land mindestens einmal pro Monat verlassen hat.

Griechenland hat durch einen Erlass vom 8. Dezember 1998 fur Kabotagefahrten der
Uibrigen Mitgliedstaaten (ausgehend von der Gliltigkeitsdauer der friiheren
Kabotagegenehmigungen) einen Zeitraum von hdchstens zwei Monaten pro Jahr
festgelegt. Nachdem die Dienststellen der Kommission vorstellig geworden waren, wurde
dieser Erlass am 19. April 2000 durch einen anderen ersetzt. Der neue Erlass enthélt
keine Frist mehr, sondern eine Auslegung des Begriffs "zeitweilig" fur Lastkraftwagen, die
in einem anderen EU-Mitgliedstaat zugelassen sind und auf griechischem Hoheitsgebiet
fahren.

- Die Tatigkeiten eines Verkehrsunternehmens missen in jedem Fall voriibergehend sein
und dirfen in keinem Fall einen dauerhaften, h&ufigen, regelmafigen oder kontinuierlichen
Charakter haben.

- Verlassen die Fahrzeuge eines Unternehmens, das Kabotageverkehr betreibt, niemals
das Hoheitsgebiet des Aufnahmemitgliedstaates, so verstt3t dies gegen die Verordnung
(EWG) Nr. 3118/93.

- Die Téatigkeiten dirfen in jedem Fall nur gelegentlich, in gréReren Zeitabstanden und
nicht regelmafig ausgeibt werden.

- Der Verkehrsunternehmer muss nachweisen kénnen, dass das Fahrzeug das
Hoheitsgebiet des Aufnahmemitgliedstaats in einem bestimmten Augenblick und
mindestens einmal im Monat verlassen hat.

Diese Kriterien dienen bei den Kontrollen dazu, im Einzelfall festzustellen, ob diese
Tatigkeiten im Einklang mit der Verordnung (EWG) Nr. 3118/93 stehen.

Frankreich hat den Kabotageverkehr durch einen Ministerialerlass vom 22. Januar 2002
eingeschrankt, der besagt, dass jedes Fahrzeug, das langer als eine Woche
ununterbrochen im Kabotageverkehr auf franzésischem Hoheitsgebiet eingesetzt wird,
gegen die Vorschriften verstof3t. Der franzdsische Staatsrat, der mit der Angelegenheit
befasst wurde, hat sich fir die Aussetzung der Anwendung dieses Ministerialerlasses und
anschlie3end fur seiner Annullierung ausgesprochen in Anbetracht der Tatsache, dass der
angefochtene Ministerialerlass mit seinen allgemeinen Mussvorschriften neue Vorschriften

fur den Kabotageverkehr enthélt, fir deren Erlass der Verkehrsminister nicht zustandig
war.

Die Kommission ist bei den franzésischen Behérden vorstellig geworden, um auf diese
missbrauchliche Einschrankung hinzuweisen. Diese wurde spater durch eine
Entscheidung des Staatsrates aufgehoben.

Italien hat vor kurzem durch ein Ministerialdekret vom 29. April 2004 den Kabotageverkehr
von Gemeinschaftsunternehmen in Italien auf flinfzehn Tage pro Monat und auf hdchstens
funf aufeinander folgende Tage beschrankt. Auerdem haben die Verkehrsunternehmer
nach dem Ministerialdekret im Fahrzeug ein Fahrtenbuch tber die inlandischen
Kabotagefahrten mitzuftihren, das laut dem Dekret des Generaldirektors vom 31. Mai 2004
vom italienischen Verkehrsministerium herausgegeben wird.

12
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Da sich die Europaische Kommission nun vor der Aufgabe sah, fir diese
unterschiedlichen Fristen innerhalb der EU eine einheitliche Regelung zu treffen,

hielt sie in der:

»Mitteilung der Kommission tUiber Auslegungsfragen beziiglich des Begriffs der
LZeitweiligkeit" der Kabotage im Guterkraftverkehr - Text von Bedeutung fir den EWR
Amtsblatt Nr. C 021 vom 26/01/2005 S. 0002 — 0007*

folgende Kriterien fiir den Begriff der ,Zeitweiligkeit” fest:

»,Um den geschilderten Schwierigkeiten der Verkehrsunternehmer wie auch der nationalen
Behorden zu begegnen, kdnnte akzeptiert werden, wenn als Dauer ein Monat bis zwei Monate
vorgeschrieben wirden, nach deren Ablauf Kabotageverkehre auf demselben Hoheitsgebiet
nicht mehr erlaubt wéaren. Eine solche MaRnahme waére in Einzelfallen akzeptabel.

Auch wenn diese Frist nicht strikt, automatisch und vereinzelt angewendet werden kann, stellt
sie doch zumindest eine nltzliche Bezugsgrundlage dar. Nach Ablauf eines Monats misste das
Fahrzeug in der Regel in das Land seiner Zulassung zuriickkehren.”

Des Weiteren fiihrt die Kommission aus:

.Die Kriterien zur Beurteilung einer zeitweiligen Kabotagetatigkeit missen der Auslegung des
Gerichtshofs entsprechen: Dauer, Haufigkeit, regelméaRige Wiederkehr und Kontinuitat der
Dienstleistung. In jedem Fall muss die konkrete Lage individuell und auf dieser Grundlage geprift
werden.

Die Kommission wird daher die konkreten Félle nach den vom Gerichtshof festgelegten Kriterien
beurteilen, wobei sie eine einzelstaatliche Begrenzung der Dauer der Kabotage von einem bis
zwei Monate tolerieren kann.

In jedem Fall ist jede Tatigkeit eines im Gastland nicht ansassigen Verkehrsunternehmers auf
dem Hoheitsgebiet dieses Landes als unvereinbar mit der Verordnung (EWG) Nr. 3118/93
anzusehen,

- die dauernd, kontinuierlich oder regelmafiig ausgetbt wird oder
- die systematisch und nicht nur den Umstanden entsprechend ausgeibt wird oder

- die dazu fuhrt, dass das Fahrzeug des nicht ansassigen Verkehrsunternehmers das
Hoheitsgebiet des Gastlandes niemals verlasst.”

Diese Vorschlage beziehen sich natirlich nur auf den Fall, dass ein
Transportunternehmen seine Transporte in einem Anderen Land als dem Land seiner
eigentlichen Betriebsstatte durchfiihrt.

Sollte eine Spedition in einem anderen Land eine Niederlassung und
steuerrechtliche Betriebsstatte unterhalten (also z.B. in Deutschland), so fallen
diese Einschrankungen natiirlich weg (L6sung analog 4.).

1.1.2. Was bedeutet die Niederlassungsfreiheit fiir Spediteure?

Auf Grund der Anfangs angefiihrten Niederlassungsfreiheit bleibt es einem Spediteur
somit innerhalb der EU freigestellt, dass er in jedem anderen EU Land aul3erhalb seines
Hauptsitzes eine Niederlassung seiner Spedition installiert.

Die Niederlassungsfreiheit bezogen auf das Gesellschaftsrecht stellt durch mehrere Urteile
des EuGH folgendermaf3en dar:
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Wenn ein Unternehmen seinen satzungsmaRigen Sitz in einem EU Land hat, so darf es nicht
daran gehindert werden, in einem anderen EU Land eine Niederlassung einzurichten.

Strittig war lange Zeit die Frage, welches Gesellschaftsrecht fir die Niederlassung
angewendet wird. So verfolgten die deutschen immer die sogenannte Sitztheorie, die
forderte, dass sich die Niederlassung dem deutschen Gesellschaftsrecht unterzuordnen
hatte, also zum Beispiel dem deutschen GmbH Recht. Mehrere andere europaische Staaten
verfolgten dagegen die Grindungstheorie, die fir die Niederlassung dass Gesellschaftsrecht
des satzungsmafigen Grindungslandes vorsah.

Durch mehrere Urteile legte der EuGH fest, dass fir eine Niederlassung genau diese
Methode anzuwenden ist, dass also fur die Niederlassung immer das Gesellschaftsrecht des
satzungsmafigen Grindungslandes herrscht, in unserem Fall also das Recht Zyperns.

(Val. hierzu: EUGH Centros Urteil In der Rechtssache C-212/97 vom 9. Marz 1999; EuGH
Uberseeringurteil in der Rechtssache C-208/00 vom 5. November 2002; EuGH Inspire Art
Urteil In der Rechtssache C-167/01 vom 30. September 2003)

1.1.3. Thema steuerrechtliche Betriebsstétte

Dieses sind nun Gesellschaftsrechtliche Fragen, und der Begriff der Niederlassung ist
erstmal auch ein Gesellschaftsrechtlicher.Steuerrechtlich wird der Begriff der Betriebsstatte
verwendet. Er klart die Frage, wo die Gewinne der Gesellschaft versteuert werden.

Der Begriff der steuerrechtlichen Betriebsstatte ist an den Begriff der Niederlassung
gekoppelt.

Die Frage ob eine steuerrechtliche Betriebsstatte in einem Land anfallt ist durch das
jeweilige Doppelbesteuerungsabkommen zwischen dem Land, wo die Gesellschaft
ansassig ist und dem Land, in dem sie Tatigkeiten ausubt genau festgelegt.

Generell sind alle geltenden Abkommen zur Vermeidung der Doppelbesteuerung nach
dem OECD Musterabkommen mit gewissen Ausnahmen einheitlich konstruiert.

Um die Problematik der Betriebsstéatte am Beispiel von Zypern und Deutschland zu
verdeutlichen soll kurz ein Blick in das DBA zwischen Zypern und Deutschland geworfen
werden:

Dort wird zum Thema Betriebsstétte folgendes ausgefiihrt:

Betriebstatte:

(1) Im Sinne dieses Abkommens bedeutet der Ausdruck "Betriebstatte" eine feste
Geschéftseinrichtung, in der die Téatigkeit des Unternehmens ganz oder teilweise ausgelibt

wird.

(2) Der Ausdruck "Betriebstatte" umfaflit insbesondere:
a) einen Ort der Leitung,

b) eine Zweigniederlassung,

c) eine Geschéftsstelle,
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d) eine Fabrikationsstéatte,
e) eine Werkstétte,

f) ein Bergwerk, einen Steinbruch oder eine andere Stéatte der Ausbeutung von
Bodenschatzen,

g) eine Bauausfuihrung oder Montage, deren Dauer sechs Monate Uberschreitet.
(3) Als Betriebstatten gelten nicht :

a) Einrichtungen, die ausschlief3lich zur Lagerung, Ausstellung oder Auslieferung von Giitern
oder Waren des Unternehmens benutzt werden;

b) Bestande von Gitern oder Waren des Unternehmens, die ausschlief3lich zur Lagerung,
Ausstellung oder Auslieferung unterhalten werden;

c) Bestande von Guitern oder Waren des Unternehmens, die ausschlief3lich zu dem Zweck
unterhalten werden, durch ein anderes Unternehmen bearbeitet oder verarbeitet zu werden;

d) eine feste Geschéftseinrichtung, die ausschlief3lich zu dem Zweck unterhalten wird, far
das Unternehmen Glter oder Waren einzukaufen oder Informationen zu beschaffen;

e) eine feste Geschéftseinrichtung, die ausschlie3lich zu dem Zweck unterhalten wird, fur
das Unternehmen zu werben, Informationen zu erteilen, wissenschaftliche Forschung zu
betreiben oder @hnliche Tatigkeiten auszulben, die vorbereitender Art sind oder eine
Hilfstatigkeit darstellen.

Sie finden erganzende Ausflihrungen im Exposee ,Zypern Ltd“. Auf Wunsch installieren
wir lhre zypr. Limited mit allen Tatsachlichkeitsmerkmalen (keine Scheinfirma im Sinne):

-DBA ,Ort der Leitung": Sofern Sie oder ein Beauftragter Ihren Lebensmittelpunkt nicht
nach Zypern verlagern und selbst als Direktor auftreten, bzw. Sie keinen ,einheimischen*
als Geschéftsfuhrer anstellen, kann einer unser zypr. Anwélte treuhénderisch als Direktor
der Gesellschaft ins zypr. Handelsregister eingetragen werden. Er tbergibt im
Innenverhaltnis (notarieller Treuhandvertrag) alle Rechte und Pflichten an Sie als
eigentlicher Nutzniel3er/Direktor

-Ordentlicher Geschaftssitz: Zustellbare Postadresse, Anwesendheit in Person, real
Telefon/Fax (kein Briefkasten, kein Anrufbeantworter), ggf. voll ausgestattetes Biro

-Bankkonto auf die zypr. Limited, inkl. Onlinebanking und VisaCard

1.1.4. Kraftfahrzeugssteuer:

Die Frage der Betriebsstatte ist in erster Linie eine Frage, die die Gewinnversteuerung
betrifft. Also die Frage, in welchen Land die Ertrage versteuert werden.

Hinsichtlich der KFZ Steuer gibt es ein neueres Urteil des europaischen Gerichtshofes,
welches die Frage klart, in welchem Land die KFZ Steuer zu entrichten ist.

Am Fallbeispiel eines deutschen Spediteurs, kam der EUGH somit zu folgenden
Schluf3folgerungen:
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Auf einen in einem anderen EU-Mitgliedstaat zugelassenen und versteuerten Lkw darf in
Deutschland keine Kfz-Steuer mehr erhoben werden, wenn mit diesem Fahrzeug in
Deutschland rechtmafig Binnenverkehr (Kabotage) betrieben wird. Zu diesem Ergebnis kam
der Europaische Gerichtshof (EuGH) in seiner Entscheidung vom 02.07.2002 (Rechtssache
C-115/00). Das Urteil bezieht sich auf den Einsatz von Lkw mit einem zulassigen
Gesamtgewicht ab zwolf Tonnen.

Der Entscheidung liegt folgender Sachverhalt zugrunde: Der deutsche Inhaber und
Geschaéftsfuhrer einer Speditions-GmbH mit Sitz in Deutschland betreibt zusétzlich ein
Transportunternehmen als Gesellschaft luxemburgischen Rechts mit Sitz in Luxemburg.
Dieses Transportunternehmen ist als Frachtfiihrer fir die deutsche Speditions-GmbH tétig,
die fir das Luxemburger Unternehmen im Wesentlichen auch alle maRgebenden
Entscheidungen trifft, zum Beispiel zu Einsatzplanen der Fahrzeuge und Fahrer. Die Lkw
sind in Luxemburg zugelassen und versichert, fur sie wird in Luxemburg Kraftfahrzeugsteuer
entrichtet; die Fahrer wohnen zwar in Deutschland, sind aber in Luxemburg angemeldet und
versichert. Eine eigene Werkstatt oder Abstellplatze fur die Lkw gibt es in Luxemburg nicht.
Das Unternehmen verfiigt Gber EU-Lizenzen der luxemburgischen Behdrden. Die damit
verbundene Kabotageberechtigung nutzt das Unternehmen vor allem fur Binnentransporte in
Deutschland.

Argumentation der deutschen Finanzbehdrden: RegelmaRiger Standort der Fahrzeuge sei
Deutschland. Sie mussten deshalb gemaf § 18 StVZO in Deutschland zugelassen sein.
Durch die Zulassung in Luxemburg wirden die Fahrzeuge widerrechtlich in Deutschland
benutzt (ohne die verkehrsrechtlich vorgeschriebene Zulassung). Damit unterliegen sie der
deutschen Kraftfahrzeugsteuer, und Forderung, die deutsche Kraftfahrzeugsteuer
nachzuzahlen, sei rechtmafig.

Dieser Auffassung hat jetzt der EuGH widersprochen mit folgender Begriindung:

Jeder Mitgliedstaat ist zwar befugt, eigene Regelungen zur Zulassung und Besteuerung
eines Fahrzeugs festzulegen. Diese Freiheit endet aber dort, wo EU-Gemeinschaftsrecht gilt;
in diesem Fall sind dies die Verordnung (EWG) Nr. 3118/93 zur Festlegung der Bedingungen
fur die Zulassung von Verkehrsunternehmen zum Guterkraftverkehr innerhalb eines
Mitgliedstaats, in dem sie nicht ansassig sind, und die Richtlinie 1999/62/EWG uber die
Besteuerung bestimmter Kraftfahrzeuge zur Giterbeforderung sowie die Erhebung von
Maut- und Benutzungsgebuhren fur bestimmte Verkehrswege durch die Mitgliedstaaten.

Nach der Verordnung (EWG) Nr. 3118/93 unterliegt die Kabotage den Vorschriften des
Aufnahmestaats in einzeln aufgezéhlten Bereichen. Hierzu gehort aber weder die
Verpflichtung, das Fahrzeug im Aufnahmestaat zuzulassen, noch die Verpflichtung, dort
Kraftfahrzeugsteuer zu entrichten. Damit steht diese Verordnung nationalen Bestimmungen
eines Mitgliedstaats entgegen, die dazu fuhren, dass dieser Staat Kraftfahrzeugsteuer fir die
Benutzung von Guterkraftfahrzeugen erhebt und dies damit begriindet, dass diese
Fahrzeuge ihren regelmaRigen Standort in seinem Hoheitsgebiet hatten, obwohl sie in einem
anderen Mitgliedstaat zugelassen sind und aufgrund ordnungsgemar erteilter EU-Lizenzen
fur Kabotagefahrten verwendet werden. Die deutschen Behdrden sind demnach nicht
berechtigt, die in Luxemburg erteilten Kabotagegenehmigungen nicht zu beachten oder die
Auslibung der Kabotage von einer nicht in der Verordnung (EWG) Nr. 3118/93
vorgesehenen Bedingung abhéngig zu machen.

Nach der Richtlinie 1999/62/EWG, die sich auf Lkw mit einem zulassigen Ge samtgewicht ab
zwolf Tonnen bezieht, hat ausschlie3lich der Mitgliedstaat der Zulassung (hier: Luxemburg)
das Recht zur Erhebung der Kraftfahrzeugsteuer. Unter Bezugnahme auf diese Richtlinie
raumt der EUGH ein, dass dem Rechtsstreit widersprichliche Regelungen auf dem Gebiet
der Zulassung der Fahrzeuge und ihrer Besteuerung zugrunde liegen. Denn: Einerseits ist
nach den luxemburgischen Rechtsvorschriften die Zulassung der Fahrzeuge in Luxemburg



17

erforderlich, weil das Transportunternehmen seinen Sitz in Luxemburg hat, andererseits ist
nach den deutschen Rechtsvorschriften die Zulassung der Fahrzeuge in Deutschland
erforderlich, weil diese ihren regelméRigen Standort in Deutschland haben sollen. Aufgrund
des Junktims zwischen der Zulassung der Fahrzeuge und ihrer Besteuerung wére die
Erhebung der Kraftfahrzeugsteuer nach beiden Rechtsordnungen erforderlich. Da die
Richtlinie keine Mdglichkeit erdffnet, den fir die Zulassung zustandigen Mitgliedstaat zu
bestimmen, stellt der EuGH fest, dass ein Staat Kraftfahrzeugsteuer fur die Benutzung von
Guterkraftfahrzeugen nicht mit der Begriindung erheben darf, dass diese Fahrzeuge ihren
regelmafigen Standort in seinem Hoheitsgebiet hatten.

Kraftfahrzeugsteuer auf Zypern:

Die Besteuerung eines LKW's auf Zypern richtet sich nach der Achsenanzahl des LKW's
und des Anhéangers. Allgemein kann man sagen, dal3 ein LKW mit einem drei Achsigen
Anhanger auf Zypern maximal 305 Pfund pro Jahr betragt.

2. Fallbeispiele:

Erstes Fallbeispiel:

Angenommen wird der Fall, daR die einzige Betriebsstatte der Spedition auf Zypern ist.

Hierfir mussen auf Zypern die unter 1.1.3. erforderlichen Merkmale der Betriebsstétte auf
Zypern erfullt sein.

In der Praxis bedeutet dieses, dal3 der Sitz der geschaftlichen Entscheidung durch einen
vor Ort ansassigen Direktor reprasentiert wird (Auf Wunsch stellen wir einen Treuhand-
Direktor).

Des weiteren sollte ein in kaufmannischer Weise eingerichteter Geschéftsbetrieb
eingerichtet sein, Uber den die Auftragsannahme des Unternehmens verlauft, und welche
auch immer die Rechnungsadresse sein muf3.

AuRerdem mussen die Erfordernisse der auf Zypern als Kapitalgesellschaft tblichen
Rechtsform der Ltd eingehalten werden.

Das heif3t, es miissen neben dem Director noch die Position des Shareholders und des
Secretarys erflillt werden.

Der Secretary ist fur die administrativen Tatigkeiten in der Ltd verantwortlich. d.h. er muf3
zum Beispiel jedes Jahr die Bilanzen der Firma einreichen und die Jahresberichte (annual
returns) erstellen.

Die Frage des Shareholders ist ebenfalls von entscheidender Bedeutung.

Gesetzt der Fall, daR die oben genannten Kriterien eingehalten werden, wirde dieses bis
zum jetzigen Zeitpunkt bedeuten, dald die einzige Betriebsstatte auf Zypern ist, sofern die
oben genannten Kriterien fir eine Betriebsstatte nicht in einem anderen Land erfillt
werden.
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In der Praxis bedeutet dieses, dal3 in einem anderen Land also lediglich ein Stellplatz
eingerichtet sein darf, der aber weder mit Blroeinrichtungen versehen ist, oder in sonstiger
Weise einen ordentlichen Geschéftsbetrieb beinhaltet.

Werden diese Kriterien eingehalten, bedeutet dieses also, dal} die Weltversteuerung des
Unternehmens auf Zypern ist.

Hinsichtlich der Frage der Shareholder (Gesellschafter) spielt das Deutsche
AulRensteuergesetz, insbesondere die Hinzurechnungsbesteuerung eine zentrale
Bedeutung, die unter gewissen Umstanden eine Versteuerung der Ausschittungsgewinne
nach Deutschland verlegen kann.

Im Kern regelt das deutsche Aul3ensteuergesetz in 88 7-14 AstG, dass eine Versteuerung
beim deutschen Anteilseigner stattfindet, wenn dieser beherrschenden Einfluss auf die
Auslandsgesellschaft ausiibt (Mehrheitsshareholder), die Auslandgesellschaft nur passive
Einkilinfte erwirtschaftet und die Auslandsgesellschaft im einem Niedrigsteuergebiet
angesiedelt ist, also unter 25% Ertragssteuer. Im Rahmen der EU-Gesellschaften gibt es
allerdings eine Kollision zwischen EU-Recht und Hinzurechnungsbesteuerung, mit der sich
derzeit die EU-Gerichte beschéaftigen. Im Rahmen unserer Komplettpakete stellen wir
einen treuhanderischen Shareholder, so das nach auRen ein Steuerinldnder im
Griindungsland Shareholder ist. Somit kann tber diesen Weg die
Hinzurechnungsbesteuerung nicht greifen. Weitere Vermeidungsstrategien sind :

o der deutsche Shareholder ist nach aul3en oder real Minderheits-Shareholder
(Aufgrund verschiedener Erwagungen gehen wir von maximal 36% aus)

o die Gesellschaft fuhrt aktive Tatigkeiten aus, z.B. reale Betriebsverlagerung nach
Zypern

o der Shareholder ist nicht in Deutschland unbeschrankt steuerpflichtig (die
Hinzurechnungsbesteuerung gibt es nur in Deutschland und USA)

o die Gesellschaft wird als Niederlassung ins Deutsche Handelsregister eingetragen,
also Betriebsstétte Deutschland

o Der Mehrheitsshareholder ist eine Liechtensteiner Gesellschaft bzw. eine andere
Auslandsgesellschaft (juristische Person)

Wie kann eine Spedition nun mit dieser Konstruktion arbeiten?

Wenn die einzige Betriebsstatte auf Zypern ist, dann fuhrt dieses logischer Weise den
Punkt mit sich, daf3 sie in keinem anderen Land eine Betriebsstétte oder Niederlassung
unterhalt.

Unter dem Gesichtspunkt der unter Punkt 1.1.1. angefihrten Thematik des zeitweiligen
Aufenthaltes bedeutet dieses, dald eine Spedition auf Zypern in einem Land, in dem Sie
keine Niederlassung besitzt, die Kapotage Freiheit nur zeitweilig geniel3en kann.

Und nach einer gewissen Frist die LKW's wieder in das Land ihrer Anmeldung, also
Zypern zuriuckkehren mussen.

Fazit fiir Fallbeispiel 1:



19

Auch wenn eine Weltversteuerung auf Zypern sehr reizvoll erscheint, da auf Zypern eine
Kdrperschaftssteuer von 10 % auf jeglichen Gewinn herrscht, so ist diese doch an zwar
durchaus realisierbare, aber sehr hohe Erfordernisse gebunden.

Des weiteren missen durch die von den einzelnen Landern festgelegten Zeitraume der
Kapotagefreiheit hohe Hirden in Anspruch genommen werden, da die Transporter
regelmafig in das Land ihrer Zulassung zurtickkehren missen, wenn es in anderen
Landern keine Niederlassung gibt. Die geringeren Kosten die sich durch den Steuervorteil
auf Zypern ergeben, kdnnen somit durch den organisatorischen Aufwand schnell wieder
zu Nichte gemacht werden.

Trotz dieser Erschwernisse, kann es aber Umsténde in einem Transportunternehmen
geben, zum Beispiel, wenn sich LKW's so wie so nie langer als einen Monat in einem
Land aufhalten, die das angefiihrte Fallbeispiel auf einmal wieder realisierbar machen.

Fallbeispiel 2:

Als Alternative fir die oben angefiihrte Konstruktion lie3e sich nun naturlich Gberlegen,
eine Niederlassung der zypriotischen Ltd in Deutschland zu eréffnen. Die unter 1.1.2.
angeflihrten europaischen Regularien machen dieses problemlos méglich.

In den meisten Féllen bringen die in Deutschland bereits vorhanden Strukturen eines
Transportunternehmens eine Niederlassung schon von vornherein mit sich.

Effekte dieser Losung: Ein Grof3teil der Ertrdge werden auf Zypern besteuert, die
Oberbetriebsstatte Zypern stellt der Unterbetriebsstatte Deutschland in Rechnung (Abfluss
nach Zypern vor Korperschaftssteuer in Deutschland), dominante Reduzierung der
Personalkosten, da EU-Biirger ohne Ubergangsfristen eingestellt werden kénnen. Die
Zeitweiligkeit* der Kabotage im Guterkraftverkehr entféllt, da die Transportgesellschaft in
Deutschland eine Niederlassung hat.

3. die Annerkennung von Transportlizenzen in den einzelnen EU Landern:

Hinsichtlich der Frage, wie eine Transportlizenz in anderen Landern anerkannt werden
muf3, gibt die folgende europdische Richtlinie eine klare Antwort:

Richtlinie 96/26/EG des Rates vom 29. April 1996 liber den Zugang zum Beruf des
Giter- und Personenkraftverkehrsunternehmers im innerstaatlichen und
grenziiberschreitenden Verkehr sowie liber die gegenseitige Anerkennung der
Diplome, Priifungszeugnisse und sonstigen Befahigungsnachweise fiir die
Beférderung von Giitern und die Beféorderung von Personen im StraBenverkehr und
liber MaBnahmen zur Férderung der tatsachlichen Inanspruchnahme der
Niederlassungsfreiheit der betreffenden Verkehrsunternehmer

Amtsblatt Nr. L 124 vom 23/05/1996 S. 0001 - 0010

RICHTLINIE 96/26/EG DES RATES vom 29. April 1996 Uber den Zugang zum Beruf des Guter-
und Personenkraftverkehrsunternehmers im innerstaatlichen und grenziiberschreitenden Verkehr
sowie Uber die gegenseitige Anerkennung der Diplome, Prifungszeugnisse und sonstigen
Befahigungsnachweise fir die Beférderung von Gitern und die Beférderung von Personen im
StralRenverkehr und Gber MaBnahmen zur Férderung der tatsachlichen Inanspruchnahme der
Niederlassungsfreiheit der betreffenden Verkehrsunternehmer
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DER RAT DER EUROPAISCHEN UNION -

gestutzt auf den Vertrag zur Griindung der Européaischen Gemeinschaft, insbesondere auf Artikel
75,

auf Vorschlag der Kommission (1),

nach Stellungnahme des Wirtschafts- und Sozialausschusses (2),

gemal dem Verfahren des Artikels 189c des Vertrags (3),

in Erwagung nachstehender Griinde:

Die Richtlinie 74/561/EWG des Rates vom 12. November 1974 liber den Zugang zum Beruf des
Guterkraftverkehrsunternehmers im innerstaatlichen und grenzuberschreitenden Verkehr (4), die
Richtlinie 74/562/EWG des Rates vom 12. November 1974 tber den Zugang zum Beruf des
Personenkraftverkehrsunternehmers im innerstaatlichen und grenziiberschreitenden Verkehr (5)
und die Richtlinie 77/796/EWG des Rates vom 12. Dezember 1977 Uber die gegenseitige
Anerkennung der Diplome, Prifungszeugnisse und sonstigen Befahigungsnachweise fir die
Beforderung von Gitern und die Beférderung von Personen im StraRenverkehr und tber
MaRnahmen zur Férderung der tatséchlichen Inanspruchnahme der Niederlassungsfreiheit der
betreffenden Verkehrsunternehmer (6) sind mehrfach wesentlich geandert worden. Im Interesse der
Zweckmafigkeit und aus Griunden der Klarheit empfiehlt es sich daher, diese Richtlinien zu
kodifizieren und in einem einzigen Text zusammenzufassen.

Die Organisation des Verkehrsmarktes ist eine der Voraussetzungen fir die im Vertrag
vorgesehene Einfuhrung der gemeinsamen Verkehrspolitik.

MaRnahmen zur Koordinierung der Bedingungen fur den Zugang zum Beruf des Guter- oder des
Personenkraftverkehrsunternehmers, nachstehend "Kraftverkehrsunternehmer" genannt, kdnnen
der tatsachlichen Ausiibung des Niederlassungsrechts férderlich sein.

Es missen gemeinsame Regeln fir den Zugang zum Beruf des Verkehrsunternehmers im
innerstaatlichen und grenziiberschreitenden Verkehr eingeflihrt werden, um eine bessere
Qualifikation des Verkehrsunternehmers zu gewahrleisten, die zur Gesundung des Marktes, zur
qualitativen Verbesserung der Dienstleistungen im Interesse der Verkehrsnutzer, der
Verkehrsunternehmer und auch der gesamten Wirtschaft sowie zur gréReren Sicherheit im
StralRenverkehr beitragen kann.

Daher sollten die Vorschriften Gber den Zugang zum Beruf des Kraftverkehrsunternehmers die
personliche Zuverlassigkeit, die finanzielle Leistungsfahigkeit und die fachliche Eignung des
Verkehrsunternehmers umfassen.

Es ist jedoch nicht notwendig, bestimmte Beforderungen von geringer wirtschaftlicher Bedeutung in
diese Regelung einzubeziehen.

Seit dem 1. Januar 1993 gilt flr den grenziberschreitenden Giterkraftverkehr eine
Marktzugangsregelung, bei der Gemeinschaftsgenehmigungen nach qualitativen Kriterien erteilt
werden.

Was die erforderliche Zuverlassigkeit betrifft, so ist es zur wirksamen Gesundung des Marktes
notwendig, dal3 der Zugang zum Beruf des Kraftverkehrsunternehmers und dessen Ausiibung
einheitlich davon abhéngig gemacht werden, daf® gegen den Bewerber keine schwere
strafrechtliche Verurteilung, auch wegen Verstéf3en im Bereich der wirtschaftlichen Betatigung,
erfolgt ist, daf’ ihm nicht die Eignung fur den Beruf abgesprochen wurde und dafl? er die Vorschriften
fur das Kraftverkehrsunternehmergewerbe eingehalten hat.

Hinsichtlich der finanziellen Leistungsféhigkeit sind bestimmte Kriterien festzulegen, denen die
Kraftverkehrsunternehmer entsprechen missen, damit vor allem die Gleichbehandlung der
Unternehmen der einzelnen Mitgliedstaaten sichergestellt ist.

In bezug auf die Zuverlassigkeit und die finanzielle Leistungsfahigkeit sind fir den Zugang zu den
genannten Tatigkeiten in einem Aufnahmeland als ausreichender Nachweis entsprechende
Bescheinigungen vorzulegen, die von einer zustandigen Behorde des Heimat- oder
Herkunftslandes des Verkehrsunternehmers ausgestellt wurden.

Hinsichtlich des Kriteriums der fachlichen Eignung ist vorzusehen, daf der Bewerber diese Eignung
in einer schriftlichen Prifung nachweist, wobei allerdings die Mitgliedstaaten einen Bewerber von
der Prifung befreien kdnnen, wenn er geniigend praktische Erfahrung nachweist.



In bezug auf die fachliche Eignung muf3 die gemaR den Gemeinschaftsbestimmungen ber den
Zugang zum Beruf des Kraftverkehrsunternehmers ausgestellte Bescheinigung vom Aufnahmeland
als ausreichender Nachweis anerkannt werden.

Zum Zwecke der Durchfuhrung dieser Richtlinie ist eine gegenseitige Amtshilfe der Mitgliedstaaten
vorzusehen.

Diese Richtlinie darf nicht die Pflichten der Mitgliedstaaten hinsichtlich der in Anhang Il Teil B
genannten Umsetzungs- und Anwendungsfristen beriihren -

HAT FOLGENDE RICHTLINIE ERLASSEN:

TITEL |

Zugang zum Beruf des Kraftverkehrsunternehmers

Artikel 1

(1) Fur den Zugang zu den Berufen des Kraftverkehrsunternehmers gelten die Vorschriften, die die
Mitgliedstaaten in Ubereinstimmung mit den gemeinsamen Regeln dieser Richtlinie erlassen.

(2) Im Sinne dieser Richtlinie gilt als

- "Beruf des Guterkraftverkehrsunternehmers"” die Tétigkeit jedes Unternehmens, das im

gewerblichen Verkehr die Guterbeférderung mit Einzel-Kraftfahrzeugen oder mit Lastziigen bzw.
Satteleinheiten ausfuhrt;

- "Beruf des Personenkraftverkehrsunternehmers" die Tatigkeit jedes Unternehmens, das eine der
Offentlichkeit oder bestimmten Benutzergruppen angebotene Personenbeférderung gegen
Vergutung durch die beférderte Person oder durch den Veranstalter der Beférderung ausfuhrt, und
zwar mit Kraftfahrzeugen, welche nach ihrer Bauart und ihrer Ausstattung geeignet und dazu
bestimmt sind, mehr als neun Personen - einschlielich Fahrer - zu befordern;

- "Unternehmen" jede naturliche Person, jede juristische Person mit oder ohne Erwerbszweck, jede
Vereinigung oder jeder Zusammenschlufd von Personen ohne Rechtspersonlichkeit und mit oder
ohne Erwerbszweck sowie jedes staatliche Organ, unabhangig davon, ob dieses Uber eine eigene
Rechtspersonlichkeit verfiigt oder von einer Behdrde mit Rechtspersoénlichkeit abhéngt.

Artikel 2

(1) Diese Richtlinie gilt nicht fir Unternehmen, die den Beruf eines Guterkraftverkehrsunternehmers
mit Fahrzeugen ausiben, deren zulassige Nutzlast hochstens 3,5 Tonnen oder deren zulassiges
Gesamtgewicht hdochstens 6 Tonnen betragt. Die Mitgliedstaaten kénnen jedoch die genannten
Schwellen fir alle oder einen Teil der Beforderungskategorien herabsetzen.

(2) Die Mitgliedstaaten kénnen nach Anhoérung der Kommission Guterkraftverkehrsunternehmen,
die ausschliel3lich innerstaatliche Beforderungen durchfiihren, von der Anwendung aller oder eines
Teils der Bestimmungen dieser Richtlinie ausnehmen, wenn diese Beférderungen aufgrund

- der Art der beférderten Ware oder
- der geringen Entfernung
nur eine geringe Auswirkung auf den Verkehrsmarkt haben.

Im Falle unvorhergesehener Ereignisse kdnnen die Mitgliedstaaten bis zum Abschlufd der Anhdérung
der Kommission eine befristete Ausnahmegenehmigung erteilen.

(3) Die Mitgliedstaaten kdnnen nach Anhérung der Kommission Unternehmen, die ausschlieRlich
bestimmte Beférderungen von Reisenden mit Kraftfahrzeugen zu nichtkommerziellen Zwecken
durchfiihren oder deren Haupttéatigkeit nicht im Personenkraftverkehr besteht, von der Anwendung
aller oder eines Teils der Bestimmungen dieser Richtlinie ausnehmen, sofern ihre Tatigkeit sich nur
in geringem Maf3e auf den Verkehrsmarkt auswirkt.

Artikel 3

(1) Unternehmen, die den Beruf des Kraftverkehrsunternehmers ausiiben wollen, missen
a) zuverlassig sein,

b) die entsprechende finanzielle Leistungsfahigkeit besitzen,

c) die Voraussetzung der fachlichen Eignung erfuellen.

Ist der Antragsteller eine natirliche Person und erfuellt er nicht die in Unterabsatz 1 Buchstabe c)
geforderte Voraussetzung, so kénnen die zustandigen Behdrden ihn dennoch zur Ausiibung des
Berufs des Kraftverkehrsunternehmers zulassen, sofern er diesen eine andere Person benennt,
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welche die unter den Buchstaben a) und c) geforderten Voraussetzungen erfuellt und den
Verkehrsbetrieb standig und tatséchlich leitet.

Ist der Antragsteller keine naturliche Person, so muf

- die unter Buchstabe a) geforderte Voraussetzung von der oder den Personen erfuellt werden, die
das Verkehrsunternehmen standig und tatsachlich leiten. Die Mitgliedstaaten kdnnen verlangen,
dafld auch andere Angehérige des Unternehmens diese Voraussetzung erfuellen;

- die unter Buchstabe c) geforderte Voraussetzung von der oder einer der unter dem ersten
Gedankenstrich genannten Personen erfuellt werden.

(2) Die Mitgliedstaaten legen die Bedingungen fest, die von den in ihrem Hoheitsgebiet
niedergelassenen Unternehmen erfuellt werden missen, um der Voraussetzung der Zuverlassigkeit
Zu entsprechen.

Sie schreiben vor, dal3 diese Voraussetzung nicht bzw. nicht mehr als erfuellt gilt, wenn die
natirliche Person oder die natirlichen Personen, die gemaf Absatz 1 diese Voraussetzung
erfuellen missen,

a) Gegenstand einer schweren strafrechtlichen Verurteilung, auch wegen Verstof3en im Bereich der
wirtschaftlichen Betatigung, waren;

b) aufgrund der geltenden Vorschriften fiir zur Austibung des Berufes des
Kraftverkehrsunternehmers ungeeignet erklart wurden;

c) wegen schwerer und wiederholter Verstd3e gegen die Vorschriften Giber
- die fiir den Berufszweig geltenden Entlohnungs- und Arbeitsbedingungen oder

- die Guterbeférderung bzw. die Personenbefdrderung, insbesondere die Lenk- und Ruhezeiten der
Fahrer, die Gewichte und Abmessungen der Nutzkraftfahrzeuge und die Sicherheit im
StralRenverkehr und der Fahrzeuge,

verurteilt worden sind.

In den unter den Buchstaben a), b) und c) genannten Fallen gilt die Voraussetzung der
Zuverlassigkeit so lange als nicht erfuellt, wie eine Rehabilitierung oder eine andere Mal3hahme
gleicher Wirkung gemalf den einschlagigen einzelstaatlichen Vorschriften nicht erfolgt ist.

(3) a) Die Voraussetzung der finanziellen Leistungsfahigkeit ist gegeben, wenn die zur
ordnungsgemaéanen Inbetriebnahme und Fiihrung des Unternehmens erforderlichen finanziellen
Mittel verfiigbar sind.

b) Bei der Beurteilung der finanziellen Leistungsfahigkeit berticksichtigt die zustéandige Behoérde den
Jahresabschluf? des Unternehmers, falls ein solcher erstellt wurde; die verfligbaren Mittel
einschlieRlich Bankguthaben, mégliche Uberziehungskredite und Darlehen, als Sicherheit fiir das
Unternehmen verfiigbare Guthaben und Vermdgensgegensténde; die Kosten, einschlief3lich der
Erwerbskosten oder Anzahlungen fur Fahrzeuge, Grundstiicke und Gebaude, Anlagen und
Ausriistungen, sowie das Betriebskapital.

c) Das Unternehmen muf3 tber ein Eigenkapital und Reserven verfligen, die sich mindestens auf
- 3000 ECU je eingesetztem Fahrzeug oder

- 150 ECU je Tonne hochstzulassiges Gesamtgewicht bei den vom Unternehmen fir die
Guterbeférderung eingesetzten Fahrzeugen oder

- 150 ECU je Sitzplatz bei den vom Unternehmen fir die Personenbefdrderung eingesetzten
Fahrzeugen

belaufen, wobei der niedrigste der sich aus den Berechnungsverfahren ergebenden Betrage
maldgeblich ist.

Im Falle von Verkehrsunternehmen, die ausschlie3lich auf dem inlandischen Markt téatig werden,
koénnen die Mitgliedstaaten Abweichungen von Unterabsatz 1 zulassen.

d) Die zustéandige Behorde kann als Nachweis fir die Zwecke der Buchstaben a), b) und c) die
Bestatigung oder Versicherung einer Bank oder eines anderen entsprechend beféhigten Instituts
gelten lassen. Diese Bestatigung oder Versicherung kann in Form einer Bankgarantie oder in
gleichartiger Form gegeben werden.

e) Die Buchstaben b), ¢) und d) gelten nur fir Unternehmen, die in einem Mitgliedstaat aufgrund
einer nationalen Rechtsvorschrift ab 1. Januar 1990 die Genehmigung zur Ausiibung des Berufs
des Kraftverkehrsunternehmers erhalten.
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(4) Die Voraussetzung der fachlichen Eignung ist erfuellt, wenn in einer - gegebenenfalls nach dem
Multiple-choice-Verfahren durchgefiihrten - schriftlichen Prifung vor der vom Mitgliedstaat
benannten Behorde oder Stelle die Kenntnis der in der Liste im Anhang | aufgeflihrten Sachgebiete
nachgewiesen wurde.

Die Mitgliedstaaten kdnnen die Bewerber von der Priifung befreien, wenn diese eine praktische
Erfahrung von mindestens funf Jahren in leitender Funktion in einem Verkehrsunternehmen
nachweisen.

Die Mitgliedstaaten kénnen die Inhaber bestimmter Hochschul- oder Fachschuldiplome, die
grundliche Kenntnisse auf den in der Liste im Anhang | aufgefiihrten Sachgebieten gewéahrleisten,
von der Priifung in den von den Diplomen abgedeckten Sachgebieten ausnehmen; diese Diplome
werden von den Mitgliedstaaten eigens bezeichnet.

Als Nachweis der fachlichen Eignung mu3 eine Bescheinigung vorgelegt werden, die von der in
Unterabsatz 1 genannten Behdrde oder Stelle ausgestellt worden ist.

Artikel 4

Die Mitgliedstaaten legen die Bedingungen fest, unter denen ein Kraftverkehrsunternehmen
abweichend von Artikel 3 Absatz 1 im Falle des Ablebens oder der Erwerbs- oder
Geschaftsunfahigkeit der natrlichen Person, die die Tatigkeit des Verkehrsunternehmers ausiibt,
oder der naturlichen Person, die die in Artikel 3 Absatz 1 Buchstaben a) und c) geforderten
Voraussetzungen erfuellt, einstweilig wahrend eines Zeitraums von héchstens einem Jahr - der in

ausreichend begriundeten Sonderfallen um hdchstens sechs Monate verlangert werden kann -
fortgeflihrt werden darf.

Die zustandigen Behdrden der Mitgliedstaaten kénnen jedoch ausnahmsweise in bestimmten
Sonderféllen die Fortfiihrung des Verkehrsunternehmens durch eine Person, die die Voraussetzung
der fachlichen Eignung nach Artikel 3 Absatz 1 Buchstabe c) nicht erfuellt, aber eine praktische
Berufserfahrung von mindestens drei Jahren in der laufenden Geschéftsfuhrung dieses
Unternehmens besitzt, endgultig zulassen.

Artikel 5

(1) Unternehmen, die nachweisen, dal? sie den Beruf des Glterkraftverkehrs- bzw. des
Personenkraftverkehrsunternehmers im innerstaatlichen und/oder im grenziiberschreitenden
Verkehr vor dem

- 1. Januar 1978 fur Belgien, Danemark, Deutschland, Frankreich, Irland, Italien, Luxemburg, die
Niederlande und das Vereinigte Kdnigreich,

- 1. Januar 1984 fur Griechenland,
- 1. Januar 1986 fur Spanien und Portugal,
- 3. Oktober 1989 fur das Gebiet der ehemaligen Deutschen Demokratischen Republik,

in einem Mitgliedstaat aufgrund einer innerstaatlichen Regelung austiben durften, sind davon
befreit, nachzuweisen, dal sie den jeweils entsprechenden Bestimmungen des Artikels 3 geniigen.

(2) Naturliche Personen, die

- nach dem 31. Dezember 1974 und vor dem 1. Januar 1978 fir Belgien, Danemark, Deutschland,
Frankreich, Irland, Italien, Luxemburg, die Niederlande und das Vereinigte Kdnigreich,

- hach dem 31. Dezember 1980 und vor dem 1. Januar 1984 fiir Griechenland,
- nach dem 31. Dezember 1982 und vor dem 1. Januar 1986 fiir Spanien und Portugal,

- nach dem 2. Oktober 1989 und vor dem 1. Januar 1992 fiir das Gebiet der ehemaligen Deutschen
Demokratischen Republik,

entweder

- die Genehmigung erhalten haben, den Beruf des Guterkraftverke hrs- bzw. des
Personenkraftverkehrsunternehmers auszutben, ihre fachliche Eignung aber aufgrund einer
einzelstaatlichen Regelung nicht nachweisen muf3ten

oder
- benannt worden sind, um den Verkehrsbetrieb tatséchlich und standig zu leiten,
mussen jedoch vor dem

- 1. Januar 1980 fur Belgien, Danemark, Deutschland, Frankreich, Irland, Italien, Luxemburg, die
Niederlande und das Vereinigte Kdnigreich,
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- 1. Januar 1986 fur Griechenland,

- 1. Januar 1988 fur Spanien und Portugal,

- 1. Juli 1992 fiir das Gebiet der ehemaligen Deutschen Demokratischen Republik,
die Voraussetzungen der fachlichen Eignung nach Artikel 3 Absatz 4 erfuellt haben.
Das gleiche Erfordernis gilt in dem in Artikel 3 Absatz 1 Unterabsatz 3 genannten Fall.
Artikel 6

(1) Die Entscheidungen, die von den zustandigen Behdrden der Mitgliedstaaten aufgrund der
gemal dieser Richtlinie getroffenen Mal3hahmen erlassen werden und durch die ein Antrag auf
Zulassung zum Beruf des Kraftverkehrsunternehmers abgelehnt wird, missen mit Griinden
versehen sein.

(2) Die Mitgliedstaaten gewahrleisten, dal3 die zustandigen Behérden die Zulassung zum Beruf des
Kraftverkehrsunternehmers zuricknehmen, wenn sie feststellen, dal? die Voraussetzungen nach
Artikel 3 Absatz 1 Buchstabe a), b) oder c¢) nicht mehr erfuellt sind, wobei sie jedoch gegebenenfalls
eine ausreichende Frist fur die Einstellung einer Ersatzperson gewahren missen.

(3) Die Mitgliedstaaten sorgen daftir, daf? die unter diese Richtlinie fallenden Unternehmen die
Mdglichkeit haben, im Falle der in den Absatzen 1 und 2 genannten Entscheidungen ihre
Interessen in geeigneter Weise geltend zu machen.

Artikel 7

(1) Sind von nicht gebietsansassigen Verkehrsunternehmern schwere Verstt3e oder wiederholt
geringfligige VerstdRe gegen die Vorschriften fur das Guter- bzw. das
Personenkraftverkehrsgewerbe begangen worden und kdnnten diese zu einem Entzug der
Genehmigung zur Ausiibung des Berufs des Kraftverkehrsunternehmers fuhren, so unterrichten die
Mitgliedstaaten den Mitgliedstaat, in dem das Kraftverkehrsunternehmen seinen Sitz hat, tber alle
ihnen vorliegenden Informationen tber diese Verstt3e sowie Uber die von ihnen zur Ahndung
getroffenen MalRnahmen.

(2) Widerruft ein Mitgliedstaat die Zulassung zum Beruf des Kraftverkehrsunternehmers im
grenziberschreitenden Verkehr, so unterrichtet er die Kommission, die den betreffenden
Mitgliedstaaten die erforderlichen Informationen Ubermittelt.

(3) Die Mitgliedstaaten leisten einander bei der Durchfiihrung dieser Richtlinie gegenseitig
Amtshilfe.

TITEL I

Gegenseitige Anerkennung der Diplome, Prifungszeugnisse und sonstigen Befahigungsnachweise
Artikel 8

(1) Die Mitgliedstaaten erlassen in bezug auf die Niederlassung der in Titel | des Allgemeinen
Programms zur Aufhebung der Beschrankungen der Niederlassungsfreiheit (7) genannten
natiirlichen Personen und Gesellschaften in ihrem Hoheitsgebiet fiir die unter diese Richtlinie
fallenden Tatigkeiten die in dieser Richtlinie festgelegten Malinahmen.

(2) Unbeschadet der Absatze 3 und 4 erkennt der Aufnahmemitgliedstaat hinsichtlich des Zugangs
zum Beruf des Kraftverkehrsunternehmers als ausreichenden Nachweis fir die Zuverlassigkeit oder
dafur, daR3 kein Konkurs erfolgt ist, die Vorlage eines Strafregisterauszugs oder, in Ermangelung
dessen, die Vorlage einer von einer hierfur zustandigen Justiz- oder Verwaltungsbehérde des
Heimat- oder Herkunftslandes des Kraftverkehrsunternehmers ausgestellten gleichwertigen
Bescheinigung an, aus der hervorgeht, dal3 diese Anforderungen erfuellt sind.

(3) Werden in einem Mitgliedstaat an die eigenen Staatsangehérigen besondere Anforderungen in
bezug auf ihre Zuverlassigkeit gestellt, deren Nachweis aus der in Absatz 2 genannten
Bescheinigung nicht hervorgeht, so erkennt dieser Staat als ausreichenden Nachweis fir die
Staatsangehdorigen der anderen Mitgliedstaaten die Bescheinigung einer zustandigen Justiz- oder
Verwaltungsbehoérde des Heimat- oder Herkunftslandes an, aus der hervorgeht, dal? diese
Anforderungen erfuellt sind. Diese Bescheinigungen mussen die spezifischen Tatsachen betreffen,
die im Aufnahmeland bertcksichtigt werden.

(4) Wird eine gemaf den Abséatzen 2 oder 3 geforderte Bescheinigung im Heimat- oder
Herkunftsland nicht ausgestellt, so kann sie durch eine eidesstattliche Erklarung oder durch eine
formliche Erklarung ersetzt werden, die der Betreffende vor einer hierfur zustaéndigen Justiz- oder
Verwaltungsbehoérde, oder gegebenenfalls bei einem Notar des Heimat- oder Herkunftslandes
abgegeben hat, der eine beglaubigte Bescheinigung dieser eidesstattlichen oder formlichen
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Erklarung ausstellt. Die Erklarung dariber, daf3 kein Konkurs erfolgt ist, kann auch vor einem
qualifizierten Berufsverband dieses Landes abgegeben werden.

(5) Die gemaf den Absétzen 2 und 3 ausgestellten Bescheinigungen dirfen bei ihrer Vorlage nicht
alter als drei Monate sein. Dies gilt auch fur die gemaf Absatz 4 abgegebenen Erklarungen.

Artikel 9

(1) Ist im Aufnahmemitgliedstaat der Nachweis der finanziellen Leistungsfahigkeit anhand einer
Bescheinigung zu erbringen, so erkennt dieser Staat entsprechende Bescheinigungen von Banken
des Heimat- oder Herkunftslandes oder von sonstigen, von diesem Land benannten Institutionen
als den in seinem eigenen Hoheitsgebiet ausgestellten Bescheinigungen gleichwertig an.

(2) Stellt ein Mitgliedstaat an seine Staatsangehdrigen bestimmte Anforderungen in bezug auf ihre
finanzielle Leistungsfahigkeit, deren Nachweis nicht durch die in Absatz 1 genannte Bescheinigung
erbracht werden kann, so erkennt dieser Mitgliedstaat als ausreichenden Nachweis fur die
Staatsangehorigen der tbrigen Mitgliedstaaten eine von einer hierfir zustandigen
Verwaltungsbehotrde des Heimat- oder Herkunftslandes ausgestellte Bescheinigung an, aus der
hervorgeht, daf diese Anforderungen erfuellt sind. Diese Bescheinigungen mussen die
spezifischen Tatsachen betreffen, die im Aufnahmeland bericksichtigt werden.

Artikel 10

(1) Die Mitgliedstaaten erkennen als ausreichenden Nachweis der fachlichen Eignung die in Artikel
3 Absatz 4 Unterabsatz 4 genannten, von einem anderen Mitgliedstaat ausgestellten
Bescheinigungen an.

(2) In bezug auf die Unternehmen, die in Griechenland vor dem 1. Januar 1981 oder in den anderen
Mitgliedstaaten vor dem 1. Januar 1975 aufgrund von einzelstaatlichen Rechtsvorschriften befugt
waren, den Beruf des Giter- oder Personenkraftverkehrsunternehmers im innerstaatlichen
und/oder grenziberschreitenden Verkehr auszuliben, erkennen die Mitgliedstaaten - sofern diese
Unternehmen Gesellschaften gemalf3 Artikel 58 des Vertrags sind - als ausreichenden Nachweis der
fachlichen Eignung die Bescheinigung an, dal die betreffende Tatigk eit wahrend eines Zeitraums
von drei Jahren in einem Mitgliedstaat tatsachlich ausgetibt wurde. Die Ausiibung dieser Tatigkeit
darf nicht mehr als fiinf Jahre vor dem Zeitpunkt der Vorlage der Bescheinigung beendet worden
sein.

Wenn es sich um eine juristische Person handelt, so wird die tatsachliche Ausiibung der Tatigkeit
fur eine der naturlichen Personen bescheinigt, die die Beforderungstétigkeit des Unternehmens
tatséchlich leiten.

(3) Bescheinigungen, die Kraftverkehrsunternehmern vor dem 1. Januar 1990 gemaf den
geltenden Bestimmungen als Nachweis der fachlichen Eignung ausgestellt wurden und bis zu
diesem Zeitpunkt giltig waren, sind den gemaf den Bestimmungen dieser Richtlinie ausgestellten
Bescheinigungen gleichgestellt.

3.1. Welche Kriterien sind fiir die Erlangung einer Transport Lizenz auf Zypern nun
erforderlich?

Mit dem Beitritt Zyperns zur EU gilt die oben angefiihrte Richtlinie in vollem Maf3e auch fir
Zypern. Und wie oben bereits ausgefihrt, liegt die genaue Definition einiger Faktoren, die
fur die Ereichung der Transportlizenz erforderlich ist in der Handhabe der einzelnen
Lander.

So heildt es ja unter Titel 1 Artikel 3 Absatz 2:

.Die Mitgliedstaaten legen die Bedingungen fest, die von den in ihrem Hoheitsgebiet
niedergelassenen Unternehmen erfuellt werden missen, um der Voraussetzung der
Zuverlassigkeit zu entsprechen.”

Und weiter in (3)
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a) Die Voraussetzung der finanziellen Leistungsfahigkeit ist gegeben, wenn die zur
ordnungsgemalen Inbetriebnahme und Fihrung des Unternehmens erforderlichen
finanziellen Mittel verfligbar sind.

b) Bei der Beurteilung der finanziellen Leistungsfahigkeit berticksichtigt die zustandige
Behorde den Jahresabschluf? des Unternehmers, falls ein solcher erstellt wurde; die
verfiigbaren Mittel einschlieRlich Bankguthaben, magliche Uberziehungskredite und
Darlehen, als Sicherheit fir das Unternehmen verfligbare Guthaben und
Vermobgensgegenstande; die Kosten, einschlief3lich der Erwerbskosten oder Anzahlungen
fur Fahrzeuge, Grundsticke und Gebaude, Anlagen und Ausriistungen, sowie das
Betriebskapital.

Um auf Zypern eine finanzielle Leistungsfahigkeit zu nachzuweisen, missen somit
folgende Nachweise erbracht werden:

3.1.2. Nachweise fiir die finanzielle Leistungsfdahigkeit eines Transportunternehmens
auf Zypern.

Es muss gezeigt werden, dass das Unternehmen Uber die erforderlichen wirtschaftlichen
Ressourcen verfugt, welche einen guten Anfang sowie eine gute Verwaltung des
Unternehmens gewahrleisten. Hierzu werden Nachweise z.B. in Form einer Bankbiirgschaft
benétigt. Fur jedes erste Fahrzeug in Hohe von ca. Euro 9.000,- und fiir jedes weitere
eine in Hohe von ca. Euro 5.000,-.

Fazit.

Die Erlangung einer Transportlizenz auf Zypern ist durch die einheitliche européische
Richtlinie relativ problemlos mdglich.

Um aber zu gewahrleisten, dass die Fahrzeuge auch mit dieser zypriotischen
Transportlizenz problemlos in Europa fahren kénnen, sind weitere Faktoren zu beachten, die
sich derzeit als problematisch darstellen:

4. Die Frage des TUV / MOT

Wenn ein Fahrzeug auf Zypern zugelassen ist, und dort eine Transportlizenz auf Zypern
bekommen hat, dann muR dieses Fahrzeug auch auf Zypern eine TUV Plakette erhalten. Auf
Zypern MOT genannt. Allerdings haben wir eine Lésung mit der DEKRA gefunden: Die
Fahrzeuge brauchen NICHT nach Zypern tberfiihrt werden! Vielmehr kann der TUV in
Deutschland/Hannover abgenommen werden.

5. Versicherung

Viele Transportunternehmer werden bei einer selbststandigen Verhandlung mit einer
Versicherung auf Zypern feststellen, dal3 die Handhabe der Versicherungen auf Zypern
derzeit so ist, dal? der Versicherungsschutz der Versicherungsgesellschaften nur innerhalb
Zyperns gilt.Unsere Unternehmensberatung hat aber vor Ort Verhandlungen mit grof3en
Versicherungen gefihrt, die eine europaweite Versicherung der Fahrzeuge garantieren.

6. Arbeitsbestimmungen fiir Arbeithehmer
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Zur Anwendung kommit:

Art. 14 Sonderregelung fir andere Personen als Seeleute, die eine abhangige Beschéftigung
auslben

Art. 13 Allgemeine Regelung

(1) Vorbehaltlich der Artikel 14c und 14f unterliegen Personen, fir die diese Verordnung gilt, den
Rechtsvorschriften nur eines Mitgliedstaats. Welche Rechtsvorschriften diese sind, bestimmt sich
nach diesem Titel.

(2) Soweit nicht die Artikel 14 bis 17 etwas anderes bestimmen, gilt Folgendes:

a)
Eine Person, die im Gebiet eines Mitgliedstaats abhangig beschéftigt ist, unterliegt den
Rechtsvorschriften dieses Staates, und zwar auch dann, wenn sie im Gebiet eines anderen
Mitgliedstaats wohnt oder ihr Arbeitgeber oder das Unternehmen, das sie beschéaftigt, seinen
Wohnsitz oder Betriebssitz im Gebiet eines anderen Mitgliedstaats hat;

b)
eine Person, die im Gebiet eines Mitgliedstaats eine selbststandige Tatigkeit austbt, unterliegt
den Rechtsvorschriften dieses Staates, und zwar auch dann, wenn sie im Gebiet eines
anderen Mitgliedstaats wohnt;

c)
eine Person, die ihre Erwerbstéatigkeit an Bord eines Schiffes ausibt, das unter der Flagge
eines Mitgliedstaats fahrt, unterliegt den Rechtsvorschriften dieses Staates;

d)
Beamte und ihnen gleichgestellte Personen unterliegen den Rechtsvorschriften des
Mitgliedstaats, in dessen Behdrde sie beschéaftigt sind;

e)
eine zum Wehrdienst oder Zivildienst eines Mitgliedstaats einberufene oder wieder
einberufene Person unterliegt den Rechtsvorschriften dieses Staates. Ist die
Inanspruchnahme dieser Rechtsvorschriften von dem Nachweis von Versicherungszeiten vor
der Einberufung bzw. der Wiedereinberufung zum Wehrdienst oder Zivildienst oder nach der
Entlassung aus dem Wehrdienst oder Zivildienst abhéngig, so werden die nach den
Rechtsvorschriften eines anderen Mitgliedstaats zuriickgelegten Versicherungszeiten, soweit
erforderlich, wie Versicherungszeiten beriicksichtigt, die nach den Rechtsvorschriften des
ersten Staates zuriickgelegt worden sind. Zum Wehrdienst oder Zivildienst einberufene oder
wieder einberufene Arbeithehmer bzw. Selbststdndige behalten ihre Arbeitnehmereigenschaft
bzw. Selbststandigeneigenschaft;

f

: eine Person, die den Rechtsvorschriften eines Mitgliedstaats nicht weiterhin unterliegt, ohne
dass die Rechtsvorschriften eines anderen Mitgliedstaats gemass einer der Vorschriften in
den vorhergehenden Buchstaben oder einer der Ausnahmen bzw. Sonderregelungen der
Artikel 14 bis 17 auf sie anwendbar wirden, unterliegt den Rechtsvorschriften des
Mitgliedstaats, in dessen Gebiet sie wohnt, nach Massgabe allein dieser Rechtsvorschriften.

Art. 14 Sonderregelung fiir andere Personen als Seeleute, die eine abhéngige
Beschiiftigung ausiiben

Vom Grundsatz des Artikels 13 Absatz 2 Buchstabe a) gelten folgende Ausnahmen und
Besonderheiten:

a) Eine Person, die im Gebiet eines Mitgliedstaats von einem Unternehmen, dem sie
gewohnlich angehdort, abhéngig beschéftigt wird und die von diesem Unternehmen zur
Ausfiihrung einer Arbeit fir dessen Rechnung in das Gebiet eines anderen Mitgliedstaats
entsandt wird, unterliegt weiterhin den Rechtsvorschriften des ersten Mitgliedstaats, sofern die
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voraussichtliche Dauer dieser Arbeit zwdlf Monate nicht Giberschreitet und sie nicht eine
andere Person ablgst, fur welche die Entsendungszeit abgelaufen ist.

b)
geht eine solche Arbeit, deren Ausfuhrung aus nicht vorhersehbaren Griinden die urspriinglich
vorgesehene Dauer Uberschreitet, tUber zwoIf Monate hinaus, so gelten die Rechtsvorschriften
des ersten Mitgliedstaats bis zur Beendigung dieser Arbeit weiter, sofern die zustéandige
Behorde des Mitgliedstaats, in dessen Gebiet der Betreffende entsandt wurde, oder die von
dieser Behorde bezeichnete Stelle dazu ihre Genehmigung erteilt; diese Genehmigung ist vor
Ablauf der ersten zw6lf Monate zu beantragen. Sie darf nicht fur l[anger als zwolf Monate
erteilt werden.

2. Eine Person, die gewohnlich im Gebiet von zwei oder mehr Mitgliedstaaten abhéngig beschéftigt ist,
unterliegt den wie folgt bestimmten Rechtsvorschriften:

a)
Eine Person, die als Mitglied des fahrenden oder fliegenden Personals eines Unternehmens
beschéftigt wird, das fir Rechnung Dritter oder fir eigene Rechnung im internationalen
Verkehrswesen die Beférderung von Personen oder Gitern im Schienen-, Strassen-, Luft-
oder Binnenschifffahrtsverkehr durchfiihrt und seinen Sitz im Gebiet des Mitgliedstaats hat,
unterliegt den Rechtsvorschriften des letzten Mitgliedstaats mit folgender Einschrankung:
i)
Eine Person, die von einer Zweigstelle oder standigen Vertretung beschaftigt wird, die das
Unternehmen ausserhalb des Gebietes des Mitgliedstaats, in dem es seinen Sitz hat, im
Gebiet eines anderen Mitgliedstaats unterhalt, unterliegt den Rechtsvorschriften des
Mitgliedstaats, in dessen Gebiet sich die Zweigstelle oder die standige Vertretung befindet;
ii)
eine Person, die Uberwiegend im Gebiet des Mitgliedstaats beschéaftigt wird, in dem sie wohnt,
unterliegt den Rechtsvorschriften dieses Staates auch dann, wenn das Unternehmen, das sie
beschéftigt, dort weder seinen Sitz noch die Zweigstelle oder eine standige Vertretung hat;

b)
eine Person, die nicht unter Buchstabe a) fallt, unterliegt:
D)
den Rechtsvorschriften des Mitgliedstaats, in dessen Gebiet sie wohnt, wenn sie ihre Tatigkeit
zum Teil im Gebiet dieses Staates ausiibt oder wenn sie fur mehrere Unternehmen oder
mehrere Arbeitgeber tatig ist, die ihren Sitz oder Wohnsitz im Gebiet verschiedener
Mitgliedstaaten haben;
ii)
den Rechtsvorschriften des Mitgliedstaats, in dessen Gebiet das Unternehmen oder der
Arbeitgeber, das bzw. der sie beschéftigt, seinen Sitz oder Wohnsitz hat, sofern sie nicht im
Gebiet eines der Mitgliedstaaten wohnt, in denen sie ihre Tétigkeit ausibt.

3. Eine Person, die im Gebiet eines Mitgliedstaats abhangig in einem Unternehmen beschéftigt ist,
das seinen Sitz im Gebiet eines anderen Mitgliedstaats hat und durch dessen Betrieb die gemeinsame
Grenze dieser beiden Staaten verlauft, unterliegt den Rechtsvorschriften des Mitgliedstaats, in dessen

Gebiet das Unternehmen seinen Sitz hat.

Art. 14a Sonderregelung fiir andere Personen als Seeleute, die eine selbststidndige
Tatigkeit ausiiben

Vom Grundsatz des Artikels 13 Absatz 2 Buchstabe b) gelten folgende Ausnahmen und
Besonderheiten:

1.
a) Eine Person, die eine selbststandige Tatigkeit gewdhnlich im Gebiet eines Mitgliedstaats
ausibt und die eine Arbeit im Gebiet eines anderen Mitgliedstaats ausfihrt, unterliegt
weiterhin den Rechtsvorschriften des ersten Mitgliedstaats, sofern die voraussichtliche Dauer
dieser Arbeit zwdlf Monate nicht Giberschreitet;

b)

geht eine solche Arbeit, deren Ausfiihrung aus nicht vorhersehbaren Griinden die urspriinglich
vorgesehene Dauer Uberschreitet, Gber zwoIf Monate hinaus, so gelten die Rechtsvorschriften
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des ersten Mitgliedstaats bis zur Beendigung dieser Arbeit weiter, sofern die zustandige
Behorde des Mitgliedstaats, in dessen Gebiet sich der Betreffende fur die Arbeit begeben hat,
oder die von dieser Behorde bezeichnete Stelle dazu ihre Genehmigung erteilt; diese
Genehmigung ist vor Ablauf der ersten zwdlf Monate zu beantragen. Sie darf nicht fur langer
als zwolf Monate erteilt werden.

2. Eine Person, die eine selbststandige Tatigkeit gewdhnlich im Gebiet von zwei oder mehr
Mitgliedstaaten ausubt, unterliegt den Rechtsvorschriften des Mitgliedstaats, in dessen Gebiet sie
wohnt, wenn sie ihre Tatigkeit zum Teil im Gebiet dieses Mitgliedstaats ausibt. Ubt sie keine Tatigkeit
im Gebiet des Mitgliedstaats aus, in dem sie wohnt, so unterliegt sie den Rechtsvorschriften des
Mitgliedstaats, in dessen Gebiet sie ihre Haupttatigkeit ausubt. Die Kriterien zur Bestimmung der

Haupttatigkeit sind in der in Artikel 98 vorgesehenen Verordnung festgelegt.

3. Eine Person, die eine selbststandige Tatigkeit in einem Unternehmen ausibt, das seinen Sitz im
Gebiet eines Mitgliedstaats hat und durch dessen Betrieb die gemeinsame Grenze von zwei
Mitgliedstaaten verlauft, unterliegt den Rechtsvorschriften des Mitgliedstaats, in dessen Gebiet das
Unternehmen seinen Sitz hat.

4. Besteht nach den Rechtsvorschriften, die nach den Abséatzen 2 oder 3 flir eine Person gelten
mussten, fur diese Person auch nicht die Mdglichkeit einer freiwilligen Mitgliedschaft in einem
Altersversicherungssystem, so gelten fir den Betreffenden die Rechtsvorschriften des anderen
Mitgliedstaats, die unabhéngig von den vorgenannten Bestimmungen fir ihn gelten wirden, oder, falls
dann die Rechtsvorschriften zweier oder mehrerer Mitgliedstaaten fur ihn gelten wirden, die
Rechtsvorschriften, die diese Mitgliedstaaten oder ihre zustéandigen Behérden in gegenseitigem
Einvernehmen bestimmen.

Informationen fur Unternehmen im Transportgewerbe
bezuglich Transportlizenzen, Lohnkosten und
Sozialabgaben bei einer Verlagerung des Unternehmens in

das EU Ausland (Zusatzskript eingefugt)

Inhalt:
1. Wo wird die Transportlizenz fiir die Fahrzeuge beantragt, und wo findet die

Zulassung der LKW's statt

2. Der Freie Verkehr von Dienstleistungen und Niederlassungsfreiheit

3. Welche Bestimmungen hinsichtlich des Lohnes fiir Arbeitnehmer sind zu
beriicksichtigen?

4. Die Abfuhrung der Sozialabgaben
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Wo wird die Transportlizenz fiir die Fahrzeuge beantragt, und wo findet die Zulassung
der LkW's statt:

Fallbeispiel 1 :

Die Fahrzeuge einer Zypriotischen Limited stehen auf dem Platz einer deutschen GmbH und
die Fahrten werden von dort aus gegen Rechnung Stellung an die Zypriotische Limited
organisiert.

In diesem Fall gibt das Urteil in der Rechtssache C-15/00 des EuGH eine klare Antwort auf
die Frage, wo die LKW's zugelassen werden, und wo die Transportlizenz erworben werden
mulf3.

Der konkrete Fall in diesem Urteil ist folgender:

Seit dem 13. September 1993 ist Herr Hoves alleiniger Gesellschafter der Klagerin. Zunachst
war er deren alleiniger Geschéftsfiihrer, bevor mit notarieller Urkunde vom 24. Mérz 1998
Frau Bettina Jansen-Weber zur weiteren Geschéftsfihrerin bestellt wurde. Die beiden
Geschaéftsfuhrer sind gemeinschatftlich vertretungsberechtigt. Herr Hoves ist zugleich
Geschaftsfuhrer der Hoves Speditionsgesellschaft mbH mit Sitz in Rhede (Deutschland)
(nachfolgend: GmbH).

Gegenstand des Unternehmens der Klagerin ist der nationale und internationale
Warentransport. Bis Ende 1995 war die Kl&agerin ausschlie3lich als Frachtfuhrerin fir die
GmbH tétig. Diese Tatigkeit war in einem Vertrag vom 27. Januar 1993 geregelt. Danach
stellte die GmbH die Einsatzplane der Fahrzeuge und Fahrer auf. Diese rechnete nach
Durchfuihrung der Frachtauftrage im Wege von Gutschriften mit der Klagerin ab.

Funfzehn Lastkraftwagen waren auf die Klagerin in Luxemburg zugelassen. Fir diese
Fahrzeuge entrichtete sie in Luxemburg Kraftfahrzeugsteuer (taxe sur les véhicules
automoteurs). Die luxemburgischen Behérden erteilten ihr nach Artikel 5 der Verordnung Nr.
4059/89 Kabotagegenehmigungen. Die Klagerin beschéftigte acht Fahrer, die alle in
Deutschland anséassig waren.

Um die Frage zu beantworten, wo nun die Transportlizenz beantragt werden soll und wo die
Zulassung stattfindet, richtet sich die der EuGH nach dem Artikel 6 der EU Veordnung Nr.
3118/93

Die "Verordnung (EWG) Nr. 3118/93 zur Festlegung der Bedingungen fiir die Zulassung von
Verkehrsunternehmen zum Guterkraftverkehr innerhalb eines Mitgliedstaates, in dem sie
nicht ansassig sind" (ABI. der EG Nr. L 279 S. 1) gestattet StralRenverkehrsunternehmen aus
Mitgliedstaaten der Europaischen Gemeinschaft (EG) unter bestimmten Voraussetzungen,
innerhalb eines anderen Mitgliedstaates, in dem sie nicht ansassig sind, Glter zu
transportieren (Kabotageverkehr).

Der EuGH argumentiert auf Grund dieser Tatsache nun wie folgt:

.MuUsste der Verkehrsunternehmer die Zulassung des Fahrzeugs im Aufnahmemitgliedstaat
erwirken, so ware dies geradezu die Negation der Freiheit zur Erbringung von
Kabotageleistungen, deren Ausiibung nach Artikel 3 Absatz 3 Unterabsatz 2 der Verordnung
Nr. 3118/93 voraussetzt, dass das Kraftfahrzeug im Mitgliedstaat der Niederlassung amtlich
zugelassen ist.”

Mit 